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All’edizione 2023 hanno partecipato 

molte imprese eccellenti, ma soprattut-

to aziende che hanno fatto della soste-

nibilità la propria missione, tanto da 

moltiplicare gli sforzi anche in un mo-

mento difficile per l’economia italiana 

e di turbolenza sui mercati, tra guerra 

e crisi energetica e delle materie prime. 

Per questo i promotori hanno esteso il 

numero delle aziende dotate di rating 

Anche nella terza edizione del Sustaina-

bility Award promosso da Kon Group, 

operatore italiano della consulenza fi-

nanziaria e direzionale, primo operato-

re indipendente nazionale in m&a, ed 

Elite, ecosistema del gruppo Euronext 

che aiuta le piccole e medie imprese a 

crescere e ad accedere ai mercati dei ca-

pitali privati e pubblici, con main part-

ner Azimut, gruppo indipendente inter-

nazionale di asset management, wealth 

management, investment banking e fin-

tech che da anni promuove la sostenibi-

lità tra gli investimenti dei propri clienti, 

pare che l’obiettivo sia stato raggiunto: 

favorire un incremento della cultura 

della sostenibilità nel sistema impren-

ditoriale italiano, creando un’élite di im-

prenditori che ne hanno fatto il driver 

dello sviluppo strategico.

LA TERZA EDIZIONE DEL SUSTAINABILITY AWARD ORGANIZZATO DA KON GROUP ED ELITE PREMIERÀ 100 IMPRESE 
ECCELLENTI DEL NOSTRO PAESE E LE 100 CHE HANNO FATTO I MAGGIORI PROGRESSI. 

I RICONOSCIMENTI SARANNO ASSEGNATI A MILANO, PER LA PRIMA VOLTA NELLA SEDE DI BORSA ITALIANA
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a 250 e hanno deciso di premiare, oltre 

alle top 100 imprese eccellenti italiane, 

anche le 100 imprese che, partecipando 

ad almeno due edizioni e accettando 

quindi di essere seguite nel loro percor-

so, si sono distinte per aver migliorato 

le proprie performance in materia di 

sostenibilità. Tutto in base al rating esg 

emesso da Altis advisory, spin-off dell’U-

niversità Cattolica, e da Reprisk.

I promotori hanno voluto dare al siste-

ma imprenditoriale italiano due asset: 

una maggiore consapevolezza della 

sostenibilità delle imprese attraverso 

la misurazione, con il rating esg, dei ri-

sultati raggiunti e delle aree di miglio-

ramento, e una grande visibilità, grazie 

alla partnership con Forbes. Un club 

esclusivo, insomma, che serve a stimola-

re il miglioramento e il raggiungimento 

di livelli sempre superiori di rating esg, 

con impatti positivi su tutta la comunità.

Non è stato facile individuare le impre-

se eccellenti della sostenibilità italiana. 

I criteri con cui Altis ha attribuito il ra-

ting e il controllo incrociato dei risulta-

ti attraverso il rating di Reprisk hanno 

consentito di selezionare le imprese 

che più si sono distinte e operano per 

una produzione sostenibile. In questa 

edizione il rating esg medio è cresciuto 

ulteriormente rispetto alle precedenti e 

tutte le imprese hanno migliorato le loro 

performance. I risultati confermano un 

trend di mercato che vede le imprese 

di piccole e medie dimensioni investi-

re molto per raggiungere rapidamente 

standard esg elevati: frutto delle pres-

sioni delle grandi imprese clienti, ma 

anche del mondo finanziario che ormai 

spinge tutti verso un percorso virtuoso.

Il numero delle aziende partecipanti ha 

permesso agli organizzatori di avere un 

angolo di osservazione privilegiato sul 

sistema imprenditoriale, che è brillante 

e dinamico e per il quale la sostenibilità 

è imprescindibile. La casistica è così am-

pia che gli organizzatori hanno deciso 

di attribuire alcuni premi speciali che 

saranno svelati, assieme agli altri, nella 

serata di gala che si terrà a Milano, come 

lo scorso anno, ma per la prima volta 

presso la sede di Borsa Italiana, grazie 

all’allentamento delle misure anti-Co-

vid. Come da prassi, saranno premiati 

solo imprenditori presenti all’evento. 

Uno degli obiettivi dei promotori è 

quello di favorire la più ampia possi-

bilità di interazione tra i protagonisti. 

Ci si aspetta una partecipazione am-

pia e numerosa come quella degli anni 

scorsi, riservata a imprenditori e mas-

simi dirigenti delle imprese top 100 

excellence e top 100 performances. 

Gli organizzatori sono convinti che sia 

necessario un orientamento strategico 

forte dell’impresa alla sostenibilità, 

che deve partire dal vertice per poi dif-

fondersi, e che soltanto scambiando 

esperienze e opinioni si possa accele-

rare il percorso, a vantaggio di tutta la 

comunità.

Gli organizzatori si sono impegnati 

anche, come nelle precedenti edizioni, 

a consegnare personalmente i report 

di rating esg a tutti i partecipanti e fis-

seranno nei prossimi mesi incontri 

con ciascuno per approfondire possi-

bili miglioramenti e per preparare la 

strada alla quarta edizione, che vuole 

ampliare ancora la platea delle impre-

se sostenibili cui offrire questa oppor-

tunità di visibilità. F
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